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Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение го-

рода Нижневартовска детский сад №25 «Семицветик» именуемое далее «Работо-

датель», в лице заведующего Вечипольской Валентны Ивановны и работники 

учреждения, именуемые далее «Работники», в лице председателя первичной 

профсоюзной организации Шебуняевой Натальи Викторовны в целях регулиро-

вания правоотношений в сфере оплаты труда работников муниципального авто-

номного дошкольного образовательного учреждения города Нижневартовска дет-

ского сада №25 «Семицветик», на основании постановления администрации горо-

да Нижневартовска от 30.06.2020 №569 «О внесении изменений в приложение 1 к 

постановлению администрации города от 31.10.2017 №1604 "Об установлении 

системы оплаты       труда работников муниципальных образовательных органи-

заций города Нижневартовска, подведомственных департаменту образования ад-

министрации города» (с изменениями от 18.02.2017 №1864, 31.01.2018 №110, 

08.05.2018 №658, 15.08.2018 №1129, 30.10.2018 №1332, 22.03.2019 №203, 

20.05.2019 №373, 05.02.2020 №89, 06.04.2020 №300, 29.06.2020 №564), в соответ-

ствии со статьями 134, 135, 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, 

статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ           "Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" в целях 

совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных образова-

тельных организаций города Нижневартовска, подведомственных            департа-

менту образования администрации города внесли следующие изменения в прило-

жение 1 к положению о системе оплаты труда работников муниципального авто-

номного образовательного учреждения города Нижневартовска детского сада 

№25 «Семицветик»): 

1. Пункт 8.1 раздела VIII изложить в следующей редакции: 

"8.1. В целях повышения эффективности и устойчивости работы организа-

ции, учитывая особенности и специфику ее работы, а также с целью социальной 

защищенности работникам организации устанавливаются иные выплаты. 

К иным выплатам относятся: 

- единовременная выплата молодым специалистам; 

- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого 

отпуска; 

- единовременное премирование к праздничным дням, профессиональным 

праздникам; 

- единовременное премирование к юбилейным датам работника; 

- ежемесячная доплата молодым специалистам из числа педагогических ра-

ботников; 

- единовременная выплата работникам организаций за работу по проведе-

нию государственной итоговой аттестации по образовательным программам ос-

новного общего и среднего общего образования (далее - ГИА) в пунктах проведе-

ния единого государственного экзамена, а также экспертам региональных пред-

метных комиссий. 

Данные выплаты устанавливаются работникам организаций, состоящим                

в списочном составе по основному месту работы, за исключением работников, 

находящихся в отпуске по уходу за ребенком, в длительном отпуске, предостав-
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ленном педагогическим работникам в соответствии со статьей 335 Трудового ко-

декса Российской Федерации.". 

2. Раздел VIII дополнить пунктом 8.7 следующего содержания: 

"8.7. Единовременная выплата работникам организаций за работу по прове-

дению ГИА в пунктах проведения единого государственного экзамена,            а 

также экспертам региональных предметных комиссий осуществляется в пределах 

средств фонда оплаты труда, формируемого организацией в соответствии с разде-

лом IX настоящего Положения. 

Единовременная выплата осуществляется работникам организаций, участ-

вующим в проведении единого государственного экзамена в пунктах проведения 

единого государственного экзамена, а также экспертам региональных предметных 

комиссий в случае введения на территории автономного округа режима повы-

шенной готовности или чрезвычайной ситуации. 

Единовременная выплата устанавливается в размере 1 000 рублей за каж-

дый день выполнения обязанностей при проведении ГИА с учетом районного ко-

эффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях на основании ведомости.". 

 

Дополнительное соглашение № 2  вступает в силу после его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 29.06.2020. 
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ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №06 

от «04» июля2020 год 

общего собрания членов трудового коллектива 

 

Председатель: Н.В. Шебуняева 

Секретарь: В.Н. Федорова 

Численность работников: 85 человек 

Присутствовало:47 человек 

Отсутствовало 38 человек, из них 38 по 

уважительной причине 

 
Повестка дня: 

 

1. О внесении изменения в Положение о системе оплаты труда  работников муници-

пального автономного дошкольного образовательного учреждения города Нижневар-

товска детского сада №25 «Семицветик»: 

 

Слушали:   

 

1.  Заведующего МАДОУ города Нижневартовска ДС №25 «Семицветик» Вечипольскую 

В.И. Она ознакомила работников МАДОУ об изменениях, вносимых в положение о системе 

оплаты труда  работников муниципального автономного дошкольного образовательного учре-

ждения города Нижневартовска детского сада №25 «Семицветик»: 

 

Постановили:  

 

1. Принять  изменения в  положение о системе оплаты труда  работников муниципально-

го автономного дошкольного образовательного учреждения города Нижневартовска детского 

сада №25 «Семицветик»: 

 

Проголосовали: единогласно 

 

Председатель                                                         Н.В. Шебуняева 

 

Секретарь                                                               В.Н. Федорова 
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